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AÇIK DUYURU

Turizm sektöründe faaliyet gösteren firmamizin güneydeki 
oteli ve turizm kompleksinde görevlendirilmek üzere,

IS PROFILI : : Tüm giderlerin kayit ve takibi için gerekli prosedürlerin kontrolünü, uygulamasini 
ve revizyonunu yapmak, iç ve dis müsteri memnuniyetinin en üst düzeyde 
tutulmasini saglamak.

ISIN GEREKLERI: * Üniversitelerin bilgisayar mühendisligi veya bilgisayar programciligi bölümlerinden mezun,
* Turizm ve otelcilik sektöründe minimum 5 yil deneyim,
* Seyahat engeli olmamak,
* 35 yasin altinda, bay / bayan.
* Gider takibi, faturalandirma ve kayitlandirma konularina çok iyi derecede hakim,
* Muhasebe uygulamalarina vakif,
* Windows MS Office programlarini iyi derecede kullanabilen,
* Orta düzeyde Ingilizce bilen,
*

YETKINLIKLER: * Takim çalismasina yatkin,
*  Iletisim becerisi yüksek, 
* Prezentabl.
*

SON BASVURU TARIHI : 26.08.2005

BASVURU SEKLI : E-Posta ile kariyer@imed.org.tr adresine

özgeçmis bilgilerini  referans no'sunu ve Eleman aranan pozisyonu 
belirterek IMED Kariyer Kuruluna göndermelerini rica ederiz.
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Ilgilenen üyelerimizin;

ELEMAN ARANAN POZISYON: Giderler Kontrolörü


