
Referans No: 2006-015
Ilan Yayin Tarihi: 08.04.2006

AÇIK DUYURU

ISIN GEREKLERI: * 4 yillik üniversitelerin elektrik bölümünden mezun 
* Ms Office uygulamalarina hakim
* Iyi derecede Ingilizce konusabilen ve yazan
* Erkek adaylarda askerlik görevini tamamlamis

YETKINLIKLER: * Insan Iliskilerinde kuvvetli
* Ekip çalismasina yatkin
* Problem çözme ve karar verme yetenegine sahip

SON BASVURU TARIHI : 28.04.2006

BASVURU SEKLI : E-Posta ile kariyer@imed.org.tr adresine

özgeçmis bilgilerini  referans no'sunu ve Eleman aranan pozisyonu 
belirterek IMED Insan Kaynaklari Komitesi'ne göndermelerini rica 
ederiz.

IMED INSAN KAYNAKLARI KOMITESI
DETAY BILGI:                           Zühal ALATAN                                                            Zeki ÖZKAN

IMED Insan Kaynaklari Komitesi Sorumlusu                         IMED Genel Baskani

IMED 
ISLETME IKTISADI ENSTITÜSÜ MEZUNLAR DERNEGI

Sehit Muhtar Caddesi, Ilkyaz Apt.No:2 / 2 Kat: 3
80090 Taksim - ISTANBUL

Tel:0.212.250 85 78
Faks:0.212.253 98 52

E-Posta:kariyer@imed.org.tr
bilgi@imed.org.tr
www.imed.org.tr

Ilgilenen üyelerimizin;

Sanayi tipi ambalaj çuvali üretimi gerçeklestiren firmamizda görevlendirilmek üzere;

ELEMAN ARANAN POZISYON: Elektrik Mühendisi


