
Referans No: 2006-0013
Ilan Yayin Tarihi: 16.03.2006

AÇIK DUYURU

Hasere Kontrol Hizmetleri Sektörü'nde öncü firmamizda çalismak üzere;

ISIN GEREKLERI: * En az 2 yillik yüksek okul mezunu ( tercihen Ziraat Mühendisi,  
2 yillik Ziraat Teknisyeni veya SaglikTeknisyeni )

* 28 yas ve altinda 
* Avrupa yakasinda ikamet eden 
* Esnek çalisma saatlerine uyabilecek 
* Aktif olarak araç kullanabilen
* Erkek 
* Askerligini yapmis 

YETKINLIKLER: * Insan iliskileri ve iletisimi güçlü 
* Ikna kabiliyeti yüksek 
* Müsteri odakli 

SON BASVURU TARIHI : 30.04.2006

BASVURU SEKLI : E-Posta ile kariyer@imed.org.tr adresine

özgeçmis bilgilerini  referans no'sunu ve Eleman aranan pozisyonu 
belirterek IMED Insan Kaynaklari Komitesi'ne göndermelerini rica 
ederiz.

IMED INSAN KAYNAKLARI KOMITESI
DETAY BILGI:                           Zühal ALATAN                                                            Zeki ÖZKAN

IMED Insan Kaynaklari Komitesi Sorumlusu                           IMED Genel Baskani

IMED 
ISLETME IKTISADI ENSTITÜSÜ MEZUNLAR DERNEGI

Sehit Muhtar Caddesi, Ilkyaz Apt.No:2 / 2 Kat: 3
80090 Taksim - ISTANBUL

Tel:0.212.250 85 78
Faks:0.212.253 98 52

E-Posta:kariyer@imed.org.tr
bilgi@imed.org.tr
www.imed.org.tr

ELEMAN ARANAN POZISYON: SERVIS SORUMLUSU

Ilgilenen üyelerimizin;

http://www.imed.org.tr/insankaynaklari/elemanarayanlar01.htm
http://www.imed.org.tr/UntitledFrame-2.htm

