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IGLETME IKTISADI ENSTITOS0 MEZUNLAR DERNEQI

ELEMAN ARANAN POZISYON:

ISIN GEREKLERI:

YETKINLIKLER:

SON BASVURU TARIHI

BASVURU SEKLI

DETAY BILGI:

ACIK DUYURU

Otomotiv sektorinde faaliyet gdsteren firmamizin Mali Isler
Bolumi'nde gorevlendirilmek tzere,

MUHASEBE UZMAN YARDIMCISI / UZMANI

* 4 yillik lisans Mezunu(tercihen isletme, iktisat, ekonomi ve maliye
bélimlerinden mezun)

* Muhasebe konusunda minimum 2 yil deneyimli

* MS Ofis programlarini etkin kullanabilen

* Tekduzen hesap plani ve yasal mevzuata hakim

* Anadolu yakasinda ikamet eden

* Tercihen otomotiv sektoriinde deneyimli

* Erkek adaylarin askerlik gérevini tamamlamis

* Analitik dusunebilen
* Ekip ¢alismasina yatkin
* Problem ¢6zme ve karar verme kabiliyeti yiksek

: 10.03.2006

. E-Posta ile kariyer@imed.org.tr adresine
ligilenen dyelerimizin;

6zgecmis bilgilerini referans no'sunu ve Eleman aranan pozisyonu
belirterek IMED Insan Kaynaklari Komitesi'ne gondermelerini rica ederiz.
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