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AÇIK DUYURU

Otomotiv sektöründe faaliyet gösteren firmamizin Mali Isler 
Bölümü'nde görevlendirilmek üzere, 

ISIN GEREKLERI: * 4 yillik lisans Mezunu(tercihen isletme, iktisat, ekonomi ve maliye 
bölümlerinden mezun)

* Muhasebe konusunda minimum 2 yil deneyimli
* MS Ofis programlarini etkin kullanabilen
* Tekdüzen hesap plani ve yasal mevzuata hakim
* Anadolu yakasinda ikamet eden
* Tercihen otomotiv sektöründe deneyimli
* Erkek adaylarin askerlik görevini tamamlamis

YETKINLIKLER: * Analitik düsünebilen
* Ekip çalismasina yatkin
* Problem çözme ve karar verme kabiliyeti yüksek

SON BASVURU TARIHI : 10.03.2006

BASVURU SEKLI : E-Posta ile kariyer@imed.org.tr adresine

özgeçmis bilgilerini  referans no'sunu ve Eleman aranan pozisyonu 
belirterek IMED Insan Kaynaklari Komitesi'ne göndermelerini rica ederiz.
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Ilgilenen üyelerimizin;

ELEMAN ARANAN POZISYON: MUHASEBE UZMAN YARDIMCISI / UZMANI

http://www.imed.org.tr/UntitledFrame-2.htm
http://www.imed.org.tr/insankaynaklari/elemanarayanlar01.htm

