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AÇIK DUYURU

Elektrik ve Otomasyon sektörlerinde faaliyet gösteren 
firmamiz için Mühendis ariyoruz.

ISIN GEREKLERI: * Üniversitelerin Elektrik / Elektronik bölümlerinden Mezun
* Ilgili alanda en az 3 yil deneyimli
* Enerji, Metal, Çimento, Kagit, Malzeme Tasima, Enerji Sektörlerindeki

proje uygulamalarinda tecrübe sahibi
* Iyi düzeyde Ingilizce bilen
* Isiyle ilgili bilgisayar programlarina hakim
* Askerlik görevini tamamlamis
* Aktif olarak araç kullanabilen, seyahat engeli bulunmayan
* Istanbul Kadiköy yakasinda ikamet eden

YETKINLIKLER: * Insanlarla kolay iletisim kurabilen, girisken
* Takipçi, ikna kabiliyeti yüksek
* Ögrenmege istegi olan, arastirmaci
* Çalismaktan zevk alan,  güçlüklerden yilmayan

SON BASVURU TARIHI : 13.02.2006

BASVURU SEKLI : E-Posta ile kariyer@imed.org.tr adresine

özgeçmis bilgilerini  referans no'sunu ve Eleman aranan pozisyonu 
belirterek IMED Insan Kaynaklari Komitesi'ne göndermelerini rica 
ederiz.
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DETAY BILGI:                           Zühal ALATAN                                                            Zeki ÖZKAN
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ELEMAN ARANAN POZISYON:SATIS MÜHENDISI

Ilgilenen üyelerimizin;

http://www.imed.org.tr/UntitledFrame-2.htm

